                                                                                                                                   Wzór umowy   
Załącznik nr 7 do SIWZ
UMOWA nr 172/ZP/15
zawarta w Łodzi przez:

Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. M. Kopernika w Łodzi 

wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego Rejestru Stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej w Sądzie Rejonowym dla Łodzi – Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział KRS pod numerem 0000004955 (REGON 000295403 NIP 729 - 23 - 45 - 599) z siedzibą w Łodzi, ul. Pabianicka 62

reprezentowany przez Dyrektora - Wojciecha Szrajbera
zwany dalej Zamawiającym
z
firmą  ...................................................

(REGON  ..............................  NIP  ...................................) 

z siedzibą  w  .............................,  ulica  ...............................

wpisaną do  ................................................ pod numerem ........................

reprezentowaną  przez .....................................................,  

zwaną dalej Wykonawcą
w wyniku zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego podstawie art. 39 w związku z art. 10 ust. 1 Ustawy Prawo Zamówień Publicznych z dnia 29.01.2004r. (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 907 ze zm.) na wykonywanie usługi ochrony obiektów, osób i mienia w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym im. M. Kopernika w Łodzi obowiązująca od dnia 01.01.2016 r. do dnia 30.11.2017r. o łącznej wartości netto: …………….………zł (słownie:....................................). oraz brutto: .....................................  zł (słownie: ........................................................). 
§1 
1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje wykonanie usługi polegającej na ochronie obiektów, osób 
i mienia  Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w Łodzi zlokalizowanych przy ulicach:

a) Pabianickiej 62 (w skład nieruchomości wchodzi dawny adres Paderewskiego 4 i Ciołkowskiego 2)

b) Popioły 40

c) Piłsudskiego 71

d) Mińskiej 2

e) Paderewskiego 13
2.  Podstawowy zakres usługi:

a)  Ochrona mienia szpitala przed kradzieżami, włamaniami, zniszczeniami, ogniem, zalaniem, itp.;

b)   Zapewnienie bezpieczeństwa pracowników Szpitala;

c)   Zapewnienie bezpieczeństwa osobom przebywającym na terenie Szpitala w tym pacjentom;
d) Zapewnienie spokoju i porządku na terenie obiektów oraz zabezpieczenie obiektów przed działaniem                      na jego terenie i w ich otoczeniu osób niepowołanych.
3.  Szczegółowe warunki wykonywania usługi znajdują się w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.
4.  Wykonawca zobowiązuje się przy wykonywaniu usługi do dołożenia najwyższej staranności profesjonalisty.
5. W celu realizacji usługi, Zamawiający udostępni Wykonawcy pomieszczenia posterunków oraz wewnętrzną łączność telefoniczną.
6. Wykonawca usługi zobowiązuje się świadczyć usługę zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,                                    w szczególności z:

1) Ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia - (Dz. U. z 2014 r. poz. 1099 z poźn. zm.),

2) Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 19 grudnia 2013r. w sprawie szczegółowego trybu działań pracowników ochrony (Dz. U. 2013r. poz. 1681),

3) Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 11 grudnia 2013r. w sprawie legitymacji pracowników ochrony (Dz. U. 2013r. poz. 1630), 

4) Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 poz. 1182 ze zm.) 

5) Ustawą z dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 182 poz. 1228 ze zm.),

6) Ustawą o środkach przymusu bezpośredniego i broni palnej z dnia 24 maja 2013 r. (Dz. U z 2013r. poz. 628               ze zm.).
§2
1. Zamawiający wymaga od Wykonawcy bieżącej obsługi systemów monitoringu oraz utrzymania w sprawności systemów pracy patroli.                                                                                      
2.  Ponadto Zamawiający wymaga od Wykonawcy: 
a) obsługi szlabanów wjazdowo-wyjazdowych w portierni Sanocka   

b) obsługi i utrzymania w sprawności szlabanów wjazdowo – wyjazdowych w nieruchomościach przy 
al. Piłsudskiego 71 i  ul. Ciołkowskiego 2,

c) obsługi i utrzymania w sprawności  szlabanu na podjeździe do Szpitala i systemu łączności z portiernią 
w budynku głównym Szpitala,
d) obsługi i utrzymania w sprawności funkcjonowania mechanizmów otwierania bramy nr 3 i systemu łączności domofonowej z portiernią w budynku głównym Szpitala,

e) utrzymania sprawności systemu napadowego na terenie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego i na Oddziale Intensywnej Terapii i Anestezjologii,

f) utrzymania systemu monitorującego opisanego w ust. 1. w gotowości, a także niezwłocznego zawiadomienia na piśmie o zaistniałej awarii,

g) zapewnienia obsługi systemu monitorującego wraz z przeszkoleniem pracowników obsługujących rejestrowanie obrazu (przegranie na przenośne nośniki pamięci) zgodnie z Instrukcją zarzadzania systemem monitoringu,

h) znajomości przez pracowników Wykonawcy topografii szpitala i ogólnych zasad organizacji szpitala 
w zakresie umożliwiającym skuteczne informowanie pacjentów, osób odwiedzających i innych osób przebywających na terenie szpitala w razie uzasadnionej potrzeby.                       
3. Wszystkie koszty, w tym pośrednie, związane z wykonaniem wszystkich czynności w ramach niniejszej umowy Wykonawca uwzględni w stawce wynagrodzenia za roboczogodzinę usługi ochrony.
§3
1.  Wykonawca oświadcza, że posiada koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej   w zakresie usług ochrony osób i mienia - zgodnie z ustawą z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1099 
z późn. zm.).
2. W przypadku gdy koncesja traci ważność w trakcie trwania umowy Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu kopię złożonego wniosku o wydanie nowej koncesji nie później niż 3 miesiące przed upływem terminu ważności aktualnej koncesji. Po uzyskaniu nowej koncesji Wykonawca ma obowiązek dostarczyć kserokopię nowej koncesji potwierdzoną za zgodność z oryginałem do siedziby Zamawiającego najpóźniej                           na 30 dni przed upływem terminu ważności aktualnej.

§4
1. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie ochrony osób i mienia w wysokości minimum 1 500 000,00 zł i zobowiązuje się                               do utrzymywania ubezpieczenia w takiej wysokości przez cały czas trwania niniejszej umowy.
2. W przypadku gdy ubezpieczenie traci ważność w trakcie trwania umowy Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu polisę ubezpieczenia nie później niż 30 dni przed upływem terminu ważności aktualnej polisy.
§5
1. Wykonawcy za wykonywanie usługi ochrony obiektów, osób i mienia, o której mowa w § 1 i 2 umowy, przysługuje wynagrodzenie w kwocie ......................... zł (słownie: .................................. zł) plus należny podatek VAT za jedną godzinę pracy jednego pracownika.
2. Łączna maksymalna przewidywana ilość roboczogodzin dla posterunków, patroli i szefa ochrony przez cały okres obowiązywania umowy  wynosi – 244 880 godzin. Maksymalna wartość umowy wynosi ……………….zł brutto.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany  ilości posterunków, godzin i systemów pracy posterunków oraz do korygowania zakresu obowiązków poszczególnych posterunków poprzez zmianę w tym zakresie postanowień załącznika nr 1 do umowy.
4. Zmniejszenie ilości przedmiotu zamówienia nie spowoduje dla Zamawiającego żadnych negatywnych konsekwencji prawno – finansowych (Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu faktycznie  przepracowanych godzin).
5. Wykonawca gwarantuje, że przez cały okres obowiązywania umowy wysokość odpisu na PFRON będzie wynosiła nie mniej niż …………. % (jeżeli dotyczy). 

6. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu informację o kwocie obniżenia opisanej w art. 22 ust 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, niezwłocznie tj. nie później niż w terminie 3 dni po uregulowaniu należności w terminie określonym na fakturze (jeżeli dotyczy). 
7. Strony ustalają, że wynagrodzenie za wykonywane usługi pozostanie niezmienne przez cały okres trwania umowy.
8. Regulowanie należności za świadczone usługi będzie dokonywane za każdy przepracowany miesiąc kalendarzowy   

przelewem na konto Wykonawcy w terminie 60 dni  od daty otrzymania przez Zamawiającego oryginału faktury na podstawie liczby godzin przepracowanych w danym miesiącu i potwierdzonych przez Zamawiającego,                       nie wyższej niż określona w załączniku nr 1 do niniejszej umowy. Za dzień dokonania zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
9. Zamawiający na podstawie art. 144 ust. 1 oraz art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość dokonania zmiany w zawartej umowie w następujących sytuacjach:
a. Wprowadzenia lub zmiany stawki podatku VAT na świadczone usługi, przy czym zmianie ulega jedynie cena   jednostkowa brutto za godzinę świadczonej usługi, cena netto pozostaje bez zmian. Nowe stawki będą  obowiązywać strony wraz z wejściem w życie przepisów je regulujących. Zmiana  wymaga sporządzenia aneksu porządkującego w formie pisemnej. Maksymalna wartość zamówienia brutto w całym okresie obowiązywania umowy może ulec zwiększeniu w zakresie proporcjonalnym do ewentualnego wprowadzenia i/lub podwyżki stawki podatku VAT, jeśli będzie miała miejsce w czasie obowiązywania umowy.

b. W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, bądź zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, Zamawiający dopuszcza podwyżkę cen jednostkowych poszczególnych usług pod warunkiem, że Wykonawca w sposób nie budzący wątpliwości wykaże, że zmiany powyższe mają  wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę w stosunku do stanu istniejącego w dniu zawarcia umowy, przy założeniu braku zmiany form zatrudnienia personelu Wykonawcy, chyba że zmiana formy wynika z obowiązku narzuconego przepisami prawa. Wnioskując o podwyższenie cen jednostkowych za godzinę usługi Wykonawca zobowiązany jest przedstawić dokładne wyliczenie wskazujące na uzasadniony zakres podwyżki, a na żądanie Zamawiającego również okazać odpowiednie dokumenty źródłowe (np. danych dotyczących ilości współpracującego personelu i podstaw prawnych współpracy, wysokości wynagrodzeń, innych danych, zestawień i tabel, które Zamawiający uzna za niezbędne dla weryfikacji, czy podwyżka jest uzasadniona). Maksymalna wartość zamówienia brutto w całym okresie obowiązywania umowy może ulec zwiększeniu w zakresie proporcjonalnym do ewentualnych zmian, 
o których mowa w niniejszym punkcie, jeśli będą miały miejsce w czasie obowiązywania umowy.

c. Wydłużenia, na okres do kolejnych 6 miesięcy, okresu trwania umowy – w przypadku niewyczerpania maksymalnej wartości zamówienia publicznego brutto w terminie, na jaki umowa została zawarta.
§6
 1. Wykonawca nie może w jakikolwiek sposób pod rygorem nieważności takiej czynności, przenieść wierzytelności wynikającej z niniejszej  umowy, w szczególności w drodze cesji, poręczenia lub factoringu na osobę trzecią bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego oraz bez spełnienia warunków wynikających z przepisów powszechnie   

     obowiązującego prawa. Każda czynność mająca na celu zmianę wierzyciela Zamawiającego może nastąpić dopiero po uprzednim wyrażeniu zgody przez podmiot tworzący, zgodnie z art. 54 ust. 5 Ustawy z dnia 15.04.2011r. 
o działalności leczniczej (tj. Dz.U. 2015r. poz. 618 ze zm.). 
2.  Wykonawca oświadcza, że jest mu znany stan majątkowy Zamawiającego w rozumieniu dyspozycji z art. 490 § 2 ustawy K.C.
§7

1. Wykonawca odpowiedzialny jest wobec Zamawiającego za szkody wynikłe z niewykonania lub nienależytego wykonania usługi. Przez nienależyte wykonanie umowy Zamawiający rozumie w szczególności naruszenie obowiązków określonych w niniejszej umowie, w tym w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.
2. Zamawiającemu przysługują kary umowne z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy,                             w następujących przypadkach:

a) za każdą samowolną i stwierdzoną nieobecność pracownika Wykonawcy na posterunku stałym w wysokości 1 500,00 zł, 

b) braku potwierdzonych obchodów terenu przez patrole w wysokości 500,00 zł za każdy niepotwierdzony 
w rejestrze patrolu obchód,

c) braku zapewnienia ochrony kasy w dniu wypłat lub zapewnienie ochrony przez pracownika bez licencji 
w wysokości 10 000,00 zł za każdą nieobecność,

d) brak nadzoru ze strony szefa ochrony w wysokości 2000,00 zł za każdą stwierdzoną nieobecność,

e) pełnienia służby przez osobę będąca pod wpływem alkoholu lub środków odurzających w wysokości 1000,00 zł za każdy dzień, niezależnie od czasu  w jakim osoba przebywała na posterunku,

f) w przypadku wygaśnięcia ubezpieczenia, o którym mowa w § 4  umowy w wysokości  2 000,00 zł za każdy dzień liczony od dnia wygaśnięcia ubezpieczenia do dnia objęcia nowym ubezpieczeniem,
g)  w przypadku niedostarczenia polisy w terminie, o którym mowa w § 4 ust. 2  w wysokości 1000,00 zł                           za każdy dzień opóźnienia,
h) naruszenie innych obowiązków szczegółowo określonych w §9, §11, §12 w wysokości 5000,00 zł za każde stwierdzone naruszenie,
i) w przypadku wezwania patrolu interwencyjnego za nie podjęcie interwencji lub podjęcie nieskutecznych czynności ochrony osób lub mienia w wysokości 2000,00 zł za każde naruszenie,
j) naruszenie obowiązków szczegółowo zapisanych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy w wysokości 300,00 zł za każde stwierdzone naruszenie.
k) W przypadku nieprzekazania Zamawiającemu informacji o kwocie odpisu na PFRON w terminie określonym w § 5 ust. 5, zamawiający może naliczyć karę umowną w wysokości kwoty odpisu wynikającej z § 5 ust. 5 umowy (jeżeli dotyczy)
l) W razie przekazania Zamawiającemu informacji o kwocie odpisu PFRON w wysokości mniejszej, niż gwarantowana przez Wykonawcę zgodnie z zapisem § 5 ust. 4 umowy, Zamawiający może naliczyć karę umowną w wysokości różnicy miedzy wartością określoną w § 5 ust. 4 umowy, a wynikającą z doręczonej zamawiającemu informacji o kwocie obniżenia odpisu na PFRON (jeżeli dotyczy). 
3. Zamawiający ma prawo odstąpienia od naliczenia kar umownych w całości lub części w sytuacjach, w których Wykonawca wyjaśni i udokumentuje swój brak winy w popełnionym naruszeniu.
4. Jeżeli szkoda zamawiającego wynikająca z naruszenia obowiązku obwarowanego karą umowną przewyższa wysokość naliczonych kar Zamawiający ma prawo żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.
5. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za szkody wynikłe z winy Zamawiającego, jeżeli ten nie dopełnił obowiązku należytego zabezpieczenia mienia. W przypadku wykrycia przez Wykonawcę uchybień należytego 
     zabezpieczenia mienia przez Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić na piśmie 
     Zamawiającego o uchybieniach pod rygorem odpowiedzialności za wynikłe z tego tytułu szkody.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potracenia z wzajemnej wierzytelności Wykonawcy należność   Zamawiającego z tytułu naliczonych Wykonawcy kar umownych.
7.  Za każdy dzień, w którym Wykonawca nie świadczył usług ochrony ze względu na to, że nie spełniał określonych  w SIWZ lub w przepisach prawa obowiązujących warunków, Wykonawcy nie przysługuje jakiekolwiek  

      wynagrodzenie. Jeżeli z powyższych względów Zamawiający zmuszony będzie tymczasowo zlecić usługę ochrony 
      innemu podmiotowi, Wykonawca pokryje poniesione w związku z tym przez Zamawiającego koszty.
§8
1.  Umowa niniejsza została zawarta na okres 23 miesięcy od dnia 01.01.2016r. godzina 00:00 do dnia 30.11.2017r.                      godzina 24:00.
2.  Umowa ulega natychmiastowemu rozwiązaniu w przypadku:

    a) wygaśnięcia koncesji Wykonawcy i nie uzyskania przez niego nowej koncesji,
    b) cofnięcia koncesji przez uprawniony organ.
3.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do jednostronnego rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym przed upływem terminu na jaki została zawarta w przypadku:
a) rażącego naruszenia obowiązków przez Wykonawcę wynikających z umowy lub ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia - (Dz. U. z 2014 r. poz. 1099 z późn. zm.),
b) niedostarczenia Zamawiającemu na minimum trzy miesiące przed upływem terminu ważności koncesji potwierdzonej kopii złożonego wniosku o wydanie nowej koncesji,
c)  niedostarczenia w terminie, o którym mowa w § 4 ust. 2 polisy potwierdzającej zawarcie wymaganej przez Zamawiającego umowy ubezpieczenia OC.
4.   W przypadku rozwiązania umowy z przyczyn określonych w ust. 2 i 3 Zamawiający bez dalszych wezwań obciąży Wykonawcę kosztami wykonywania przez inny podmiot usługi  przez okres 3 miesięcy (koszty wykonawstwa zastępczego).
§9
1. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania warunków i zasad określonych w punkcie 4.D.1. załącznika numer 1 do umowy.  

2. W przypadku sytuacji nadzwyczajnej lub ujawnienia szkody w mieniu (włamanie, kradzież, pożar, sytuacje nadzwyczajne itp.) Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie do zabezpieczenia miejsca zdarzenia oraz postępowania zgodnie z obowiązującymi procedurami i instrukcjami.
3. Wykonawca przed dopuszczeniem do pracy pracowników Ochrony Szpitala zobowiązuje się do przeszkolenia ich w zakresie obowiązujących procedur i instrukcji, a także z topografią Szpitala i ogólnymi zasadami organizacji Szpitala. Każdy z pracowników Ochrony Szpitala przed przystąpieniem do pracy potwierdza pisemnie zapoznanie się z obowiązującymi dokumentami określonymi w punkcie 4.D.1. załącznika numer 1 do umowy.
§10
Wykonawca zobowiązuje się do administrowania systemem monitoringu funkcjonującym w dniu podpisania umowy oraz elementami systemu monitoringu uruchomionymi w okresie obowiązywania umowy.
§11
1.  Zamawiający w celu realizacji niniejszej umowy powierza Wykonawcy w trybie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 poz. 1182 ze zm.) dane osobowe zwykłe:

      - pracowników Szpitala imię i nazwisko określone w punkcie  4.D.1. załącznika numer 1 do umowy,
- imię i nazwisko osób uprawnionych do pobierania kluczy,
      - wizerunek osób przetwarzany w systemie monitoringu.

2.  Wykonawca oświadcza, że powierzone dane nie będą poddawane dalszemu przetwarzaniu  w sposób niezgodny 
z określonym w ust. 1 celem. Wykonawca oświadcza jednocześnie, że nie będzie przetwarzał powierzonych danych w celach własnych.
3.  Wykonawca oświadcza, że:

a) dysponuje środkami umożliwiającymi prawidłowe przetwarzanie i zabezpieczenie danych osobowych, 
o których mowa w art. 36 - 39 ustawy z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U.2014 poz. 1182 ze zm.) i są one wdrożone,

b) spełnia wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29.04.2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczny służące do przetwarzania danych osobowych (Dz.U.2004.100.1024 z póżn.zm.).

     W zakresie przestrzegania tych przepisów Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak administrator danych.

4. Wykonawca zobowiązuje się do stosowania określonych w ust. 1 środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę przetwarzania danych osobowych odpowiednią do zagrożeń oraz kategorii danych będących przedmiotem przetwarzania w  szczególności do:

      - przygotowania i wdrożenie dokumentacji ochrony danych osobowych,

- wyznaczenia administratora bezpieczeństwa informacji (ABI) nadzorującego przestrzeganie zasad ochrony, chyba że administrator danych sam wykonuje te czynności.

5. W przypadku uchylenia lub zmian przepisów, o których mowa w ust. 1, Wykonawca zobowiązuje się do respektowania i przestrzegania norm prawnych zastępujących dotychczasowe przepisy.
6. Wykonawca oświadcza, że wszyscy pracownicy realizujący postanowienia niniejszej umowy są przeszkoleni 
i upoważnieni do przetwarzania danych zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 poz. 1182           ze zm.) oraz innymi aktami prawnymi związanymi z ochroną danych osobowych.

7.  Strony wyłączają możliwość udostępnienia przez Wykonawcę powierzonych do przetwarzania danych, o których mowa w ust. 1 innym podmiotom.

8.  Za udostępnienie, o którym mowa w ust. 6 należy rozumieć:

     a)
przekazanie informacji lub nośnika z danymi,

     b)
weryfikację danych,

     c)
wyzbycie się danych,

     d)
powierzenie danych,

     e)
umożliwienie wglądu do danych,

     f)
upublicznienie danych.

9.   Wykonywanie i udostępnianie kopii nagrań z rejestratorów monitoringu będzie odbywało się zgodnie z Instrukcją Zarządzania Systemem Monitoringu obowiązującą u Zamawiającego.

10.   Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli w zakresie powierzonych do przetwarzania danych osobowych.
11. Wykonawca zobowiązany jest do wydawania kluczy tylko osobom upoważnionym (wskazanym przez  Zamawiającego) zgodnie z zasadami określonymi w SIWZ. 
§12
1.   Wykonawca zobowiązuje się do zachowania poufności informacji, o których mowa w § 11 pozyskanych w trakcie   

      realizacji umowy w czasie trwania umowy i po jej zakończeniu.
2.  Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, które uzyska w trakcie realizacji niniejszej umowy chyba że obowiązek taki będzie wynikać z przepisów prawa z zastrzeżeniem, że w zakresie,                    w jakim to będzie możliwe, zawiadomi o tym Zamawiającego, co najmniej dwa dni robocze przed takim ujawnieniem.
3. Upoważnieni pracownicy złożą stosowne oświadczenie o bezterminowym zachowaniu poufności informacji uzyskanych w trakcie wykonywania czynności związanych z realizacją umowy – Załącznik nr 8.
4.  W przypadku naruszenia zasad poufności danych osobowych Wykonawca niezwłocznie powiadomi Specjalistę ds. Ochrony pod nr tel. …………….lub osobę wskazaną przez Wykonawcę.
5.  W sytuacji, w której naruszenie poufności informacji lub Polityki Bezpieczeństwa Informacji spowoduje szkodę po stronie Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do jej naprawienia na zasadach ogólnych, niezależnie od przewidzianych kar umownych.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w zakresie ochrony przetwarzanych danych osobowych. W ramach nadzoru nad Wykonawcą Zamawiający zastrzega sobie możliwość wykonania auditu 
w zakresie realizacji przedmiotu umowy.
7. Wykonawca realizujący na rzecz WSS im. M. Kopernika w Łodzi usługi zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy zobowiązany jest do postępowania według obowiązujących przepisów prawa w zakresie zachowania porządku 
i higieny, minimalizacji negatywnego oddziaływania na środowisko naturalne oraz w zakresie BHP
i P.POŻ. Wykonawca zobowiązany jest ponadto do zgłaszania wszelkich sytuacji awaryjnych i/lub potencjalnie awaryjnych, które zostaną zidentyfikowane podczas realizacji przedmiotu niniejszej umowy na terenie
i w obiektach Szpitala (ze szczególnym uwzględnieniem awarii odnoszących się do ochrony środowiska i BHP).
                                                                                             §13
Każda ze stron zobowiązana jest:

a) powiadomić niezwłocznie drugą stronę o  zmianach organizacyjno  – prawnych, które miały miejsce w okresie związania umową, jeśli mają wpływ na realizację umowy lub sposób wystawiania dokumentów rozliczeniowych,
b) złożyć komplet dokumentów wskazujących następcę prawnego.
§14
1.  Osobami merytorycznie odpowiedzialnymi po stronie Zamawiającego za nadzór nad realizacją umowy są:

- Pan Andrzej Starościak, specjalista ds. ochrony, tel. ………………, e-mail:  …………………………….
  w zakresie obiektów przy ul. Pabianickiej 62, ul. Popioły 40, ul. Mińskiej 2 i ul. Paderewskiego 13
- Pan Maciej Kozubkiewicz, kierownik Sekcji Administracyjno-Technicznej, tel. ……………….., e-mail…………                         w zakresie obiektu przy  al. Piłsudskiego 71,
- lub inna osoba wskazana przez Dyrektora Szpitala.   

2.  Osobą merytorycznie odpowiedzialną po stronie Wykonawcy za nadzór nad realizacją umowy jest:……………………, tel. ……….., e-mail…………
§15
1. W kwestiach spornych wynikłych w związku z treścią lub realizacją niniejszej umowy strony będą dążyły do polubownego załatwienia sprawy, a gdy okaże się to niemożliwe, właściwym do rozpoznania sporu będzie sąd   

    powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.
2. Wszelkie zmiany dotyczące warunków umowy wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej w postaci aneksu.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego (strony wyłączają jednak między sobą działanie art. 552 KC), ustawy prawo zamówień publicznych, ustawy o ochronie osób i mienia oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

§16
1.  Integralną częścią umowy jest „Porozumienie w sprawie współpracy z wykonawcą,  którego pracownicy wykonują prace na terenie Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w Łodzi dotyczące spełnienie wymagań oraz zapewnienia bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ustanowienia koordynatora ds. BHP.”
2.  Porozumienie obowiązuje od 01.01.2016r. do 30.11.2017r., lub w przypadku wcześniejszego rozwiązania umowy – do ostatniego dnia jej obowiązywania.
3.  Porozumienie zostało sporządzone w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – dla Zamawiającego, Wykonawcy 
i koordynatora ds. BHP. 
                                                                                                    §17
1.  Wykonawca realizujący na rzecz Zamawiającego usługi zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy zobowiązany jest do postępowania według obowiązujących przepisów prawa w zakresie zachowania porządku i higieny, minimalizacji negatywnego oddziaływania na środowisko naturalne oraz w zakresie BHP i P.POŻ.

2. Wykonawca zobowiązany jest ponadto do zgłaszania wszelkich sytuacji awaryjnych i/lub potencjalnie awaryjnych, które zostaną zidentyfikowane podczas realizacji przedmiotu niniejszej umowy na terenie i w obiektach Zamawiającego (ze szczególnym uwzględnieniem awarii odnoszących się do ochrony środowiska i BHP).
§18
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
Załączniki do umowy:
Załącznik nr 1 – szczegółowe warunki wykonywania usługi ochrony obiektów, osób i mienia i podstawowy zakres funkcjonowania posterunków 
i patroli

Załącznik nr 2 – kopia koncesji na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia

Załącznik nr 3 – kopia polisy ubezpieczeniowej 

Załącznik nr 4 – dokument potwierdzający nadanie Wykonawcy numeru NIP,
Załącznik nr 5 – dokument potwierdzający nadanie Wykonawcy numeru REGON
Załącznik nr 6 – wpis do Krajowego Rejestru Sądowego lub innego rejestru
Załącznik nr 7 – porozumienie BHP 
Załącznik nr 8 – Oświadczenie o zachowaniu poufności
Wykonawca





Zamawiający

Załącznik nr 7 do umowy …………..
POROZUMIENIE 


do Umowy nr ….............. z dnia …………..

w sprawie współpracy z wykonawcą, którego pracownicy wykonują prace na terenie Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w Łodzi dotyczące spełnienia wymagań,  zapewnienia bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ustanowieniu Koordynatora ds. BHP

Na podstawie przepisów art. 208 Kodeksu pracy zawiera się porozumienie o współpracy pomiędzy następującymi pracodawcami:

WSS im. M. Kopernika 93-513 Łódź ul. Pabianicka 62, NIP729-23-45-599, REGON 000295403, zwanym dalej Zamawiającym,

a firmą:

 .......................................................................................................................................,

oraz jej podwykonawcami, zwaną dalej Wykonawcą.

§1
Ilekroć w porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie się przez to Zamawiającego oraz Wykonawcę. Ilekroć 
w porozumieniu jest mowa o pracownikach Wykonawcy, rozumie się przez to pracowników zatrudnionych przez Wykonawcę bez względu na rodzaj zatrudnienia oraz jego podwykonawców (jeśli umowa z Zamawiającym                   to przewiduje)

§2
Pracodawcy stwierdzają zgodnie, że ich pracownicy wykonują jednocześnie pracę w tym samym miejscu,                                   tj. na terenie Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w Łodzi, zwanym dalej miejscem pracy.

§3
Pracodawcy zobowiązują się współpracować ze sobą w zakresie oraz w celu zapewnienia pracującym w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a także bezpieczeństwa pacjentów.

§4
Pracodawcy ustalają Koordynatora ds. BHP w osobie Pani Sylwii Piotrowskiej, która sprawować będzie nadzór nad przestrzeganiem przepisów i zasad BHP przez wszystkich zatrudnionych w wymienionym w §2 miejscu pracy.

§5
Do obowiązków Koordynatora należy:

a) nadzór w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy pracowników firm zewnętrznych wykonujących prace na terenie Szpitala,

b) okresowe (nie rzadziej niż raz na 6 miesięcy lecz minimum 1x w ciągu trwania umowy) i doraźne (wynikające z nagłych zdarzeń/ zgłoszeń) kontrolowanie stanu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przestrzegania przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy jak i zasad obowiązujących w tym zakresie w każdym miejscu wykonywania pracy wraz z protokołowaniem prowadzonych kontroli (wzór stosowanego protokołu stanowi 
załącznik nr 1 do porozumienia zawieranego z podmiotami, których pracownicy świadczyć będą pracę na terenie Szpitala),

c) kontrolowanie aktualności zaświadczeń lekarskich wydawanych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej o braku przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym stanowisku,

d) kontrolowania dokumentacji BHP pracodawców i pracowników, o których mowa w §1 w szczególności aktualności przeprowadzonych szkoleń BHP oraz stanu zapoznania ww. pracowników z Kartami Ocen Ryzyka Zawodowego zgodnych z ich zatrudnieniem,

e) informowanie pracowników firm zewnętrznych o zagrożeniach występujących w Szpitalu oraz obowiązujących ich procedurach i instrukcjach,

f) ścisła współpraca z inspektorami ds. bezpieczeństwa i higieny pracy firm zewnętrznych wykonujących pracę na terenie Szpitala.
§6
Koordynator ds. BHP ma prawo do:

a) przeglądu stanu bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracowników Wykonawcy,

b) informowania pracodawców o zauważonych zagrożeniach wypadkowych oraz uchybieniach w zakresie BHP na stanowiskach pracy pracowników Wykonawcy,

c) niezwłocznego wstrzymania pracy maszyny lub urządzenia na stanowiskach pracy pracowników Wykonawcy w razie wystąpienia bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,

d) niezwłocznego odsunięcia od pracy pracownika Wykonawcy, który swoim zachowaniem lub sposobem wykonywania pracy stwarza zagrożenie  dla życia lub zdrowia własnego lub innych osób,

e) niezwłocznego odsunięcia od pracy pracowników Wykonawcy, którzy nie posiadają aktualnych profilaktycznych badań lekarskich dopuszczających do wykonywania pracy na danym stanowisku.

     §7
1. Wyznaczenie Koordynatora ds. BHP nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapewnienia pracownikom bezpieczeństwa i higieny pracy w ramach działań jego organizacji.

2. Każdy z pracodawców odpowiada odrębnie za stosowanie przepisów BHP oraz podległych pracowników.

§8
1. W razie wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy, ustalenia okoliczności i przyczyn wypadku dokona zespół powypadkowy powołany przez Pracodawcę poszkodowanego pracownika.

2. Ustalenie przyczyn i okoliczności wypadku, mającego miejsce na terenie Szpitala odbywać się będzie z Udziałem Koordynatora ds. BHP.

§9
Pracownicy Wykonawcy wykonujący pracę na terenie Szpitala powinni:

a) posiadać aktualne profilaktyczne badania lekarskie,

b) posiadać udokumentowane odbycie u pracodawcy szkolenia wstępnego, okresowego oraz instruktażu stanowiskowego zgodnie z wykonywanym zawodem,

c) znać właściwości substancji niebezpiecznych, jeżeli takimi posługują się wykonując pracę i umieć stosować                 je w sposób bezpieczny,

d) znać i przestrzegać instrukcji obsługi wykorzystywanych maszyn i urządzeń,

e) znać i przestrzegać obowiązujące w Szpitalu procedury, instrukcje i schematy, które bezpośrednio wiążą się                  z wykonywaną przez nich pracą,

f) umieć identyfikować czynniki szkodliwe i uciążliwe na swoich stanowiskach pracy i ograniczać                                      ich oddziaływanie na otoczenie,

g) znać zagrożenia występujące na terenie Szpitala,

h) posiadać stosowne kwalifikacje zawodowe do wykonywania określonych prac,

i) posiadać środki indywidualnej ochrony, odzież i obuwie robocze.

§10
Wykonawca oświadcza, że pracownicy wykonujący pracę na terenie Szpitala spełniają wymagania wymienione               w §9.
§11
Obowiązkiem Zamawiającego jest poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielenia pierwszej pomocy 
i wykonywania działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji pracowników.

§12
Obowiązkiem Wykonawcy jest pisemne przekazanie Koordynatorowi ds. BHP, najpóźniej na 7 dni przed rozpoczęciem  wykonywania prac:

a) nazwy firmy, imienia i nazwiska pracodawcy oraz adresu jego siedziby, telefonu, adresu email,

b) wskazanie osoby sprawującej bezpośredni nadzór nad przestrzeganiem przepisów BHP w trakcie wykonywania prac lub usług,

c) czasu trwania umowy,

d) rodzaju i miejsc wykonywanych prac, wykazu pracowników oraz podwykonawców (jeśli umowa 
z Zamawiającym to przewiduje), którzy będą wykonywać prace oraz dane osób nadzorujących ich pracę,

e) w przypadku prac serwisowych informacji o dniach i godzinach ich wykonywania,

f) umożliwienie Koordynatorowi dostępu do stanowisk pracy, wglądu do dokumentacji (instrukcji) użytkowania aparatów, maszyn i urządzeń oraz dokumentacji szkoleń pracowników w zakresie BHP, zapoznania pracowników z Kartami Ocen Ryzyka Zawodowego,

g) informacji o stosowanych substancjach niebezpiecznych i miejscach ich przechowywania na terenie Szpitala,

h) do zgłaszania i konsultowania z Koordynatorem ds. BHP wszelkich zmian mających wpływ na stan BHP. 

 

§13
Wszelkie zmiany do treści niniejszego porozumienia dokonane będą w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§14
Porozumienie zostało sporządzone w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Wykonawcy, Zamawiającego i Koordynatora ds. BHP.

§15
Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania oraz z mocą obowiązywania do dnia zakończenia obowiązującej strony umowy.

        ...................................                                    .....................................                             ........................................     
pieczątka i podpis Zamawiającego              pieczątka i podpis Wykonawcy          pieczątka i podpis Koordynatora BHP
Załącznik nr 8 do umowy …………..
	
	Oświadczenie o zachowaniu poufności
	


Ja, niżej podpisany ………………………………………………………………………………………
                                                                            /Imiona, nazwisko, nr PESEL/

będący pracownikiem firmy:

……………………………………………………………………………………………………………………

Ja, niżej podpisany, niniejszym oświadczam, że posiadam upoważnienie do przetwarzania danych osobowych, zapoznałem się z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych i zobowiązuję się do przestrzegania:
1.
Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2014 poz. 1182 z późn.zm.).

2.
Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia 
i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100, poz. 1024).

niniejszym zobowiązuję się do:
· zachowania w tajemnicy, w trakcie trwania umowy oraz po jej ustaniu wszelkich informacji dotyczących funkcjonowania systemów i urządzeń w Szpitalu tzn. informacji technicznych, technologicznych, prawnych organizacyjnych dotyczących urządzeń, systemów informatycznych/teleinformatycznych (np. urządzenia, wyroby medyczne, sprzęt informatyczny), uzyskanych w trakcie realizacji umowy  niezależnie od formy i źródła ich pozyskania, zachowania w tajemnicy uzyskanych haseł dostępu do systemów informatycznych i  urządzeń medycznych, pomieszczeń itp.,

· w przypadku dostępu do danych osobowych przetwarzanych w Szpitalu zachowania bezterminowo w tajemnicy tych danych niezależnie od sposobu ich pozyskania i przetwarzania a także  nieudostępniania tych danych osobom trzecim,

· wykorzystania w/w informacji jedynie w celach określonych w umowie,

· zapewnienia bezpieczeństwa pozyskanych informacji w szczególności danych osobowych tzn. zapewnienia ochrony przed dostępem osób nieupoważnionych, uszkodzeniem tych danych, nieuprawnioną ich modyfikacją, niezależnie od nośnika na jakim się znajdują (urządzenia, pamięci masowe, papier, klisza itp.),

· nie wynoszenia poza teren Szpitala jakichkolwiek dokumentów/nośników informacji, jak również ich kopii sporządzonych 
w jakiejkolwiek formie w szczególności zawierających dane osobowe,

· nie sporządzania jakichkolwiek kopii dokumentów/plików (niezależnie od nośnika) zawierających informacje dotyczące Szpitala lub jego pacjentów z wyłączeniem sytuacji określonych w umowie

· nie wykorzystywania, nie będących własnością Szpitala nośników danych (np. urządzenia pamięci masowej, kamery, aparaty, telefony komórkowe, komputery) do utrwalania: danych, plików, zdjęć, filmów, dokumentów, zdarzeń na terenie
· natychmiastowego zgłaszania osobie nadzorującej umowę lub innej wskazanej przez Szpital osobie próby lub faktu naruszenia zabezpieczenia pomieszczenia, bezpieczeństwa zbioru danych osobowych, urządzenia  lub systemu informatycznego, w którym przetwarzane są dane osobowe,

Powyższe oświadczenie potwierdzam własnym podpisem





………………………., dnia ……………………            ……………………………………………….


Miejscowość					czytelny podpis osoby składającej oświadczenie








